
Valorizzazione del personale  DOCENTE 
Proposta di Utilizzo 

Descrizione 
Lordo oneri 

Stato

disponibilità   22/23- MIM P.N. 46445 del  4/10/22 21.493,51€     

economia a.s. 20/21 3.485,92€       

disponibilità complessiva 24.979,43€     

quota personale ATA 22/23 pari al  25% 6.244,86€       

0% accontonamento -€                

disponibilità  docenti 22/23 pari al 75% 18.734,57€     

Insegnamento in classi con + di 20 alunni e almeno un handicap 39  €     2.730,00 

Insegnamento in classi con + di 25  alunni 13  €        910,00 

Insegnamento in classi con + di 15 e percentuale di stranieri > al 20%  26  €     1.820,00 

Insegnamento in classi con + di 15  con aluni DSA/BES 60  €     4.200,00 

Insegnamento in più plessi non per completamento cattedra 2  €        140,00 

totale criteri individuati 140  €           70,00 

 €      9.800,00 

 €      4.317,99 

18.823,99€            

4.706,00€              

Riconoscimento  complessità didattica  come di seguito riportato

importo complessità didattica

246,74

In caso di richiesta di ore di formazione in eccedenza alle 246,74 ore previste  si valuterà, in sede di rendicontazione,  di utilizzare 

eventuali economie derivanti dal FIS e in caso di ulteriore eccedenza in modo proporzionale

attività di Formazione oltre le 40+40 nei limiti della disponibilità residua per 

complessive 246, 74 ore

Attività di formazione e Aggiornamento

Importo singolo criterio

859,00€       

6.155,44€    

1.538,86€    

-€             

importo lordo dipendente

-€                      

16.197,07€            

2.626,92€              

4.616,58€    14.117,99€            

oneri carico 

Stato

5.296,44€    
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