Prospetto dimostrativo disponibilita valorizzazione del merito a.s. 2020/2021
Assegnazione presunta a.s. 20182019 al lordo degli oneri a carico dello stato -

Valorizzazione del merito docenti art. 1 commi da 126 a 128 L 107/15 15.968,92 5.221,84 21.190,76 _

_no”m_m complessivo 15.968,92 5.221,84 21.190,76 4

La suddivisione tra personale docente e personale Ata & effettuata assegnando a
ciascuna categoria le quote specifiche e suddividendo proporzionalmente in base al
personale in organico la quota comune

docenti in organico di fatto 117,29
ATA in organico di fatto escluso il DSGA 38,5
155,79
Disponibilita Docenti 12.022,48 quota comune suddivisa in proporzione
£ - residui docenti + corsi di recupero

75,29 € 12.022,48 totale

Disponibilita ATA € 3.946,44 quota comune suddivisa in proporzione
€ - residui ata
24,71 € 3.946,44 totale

100,00
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R . . Valorizzazione del merito DOCENTI
Proposta di UtilizzoValorizzazione del m personale docente

UOMOH&NWOS@ importo lordo dipendente oneri carico Stato Lordo oneri Stato
disponibilita presunta 20/21 € 15.968,92 |¢ 522184 | € 2119076
economia a.s. 1920 € - e - e :
disponibilita complessiva - € 15.968,92 | ¢ 5.221,84 | € 21.190,76
[quota personale ATA 20/21 pari al 24,71 % € 3.946,44 | < 1.290,49 | € 5.236,93
0% accontonamento| € - € ) - € -
disponibilitd docenti 20/21 pari al 75,29% € 12.022,48 | € 3.931,35 | €  15.953,83

ai docenti che partecipano alle attivita di formazione e aggiornamento olire le 25 ore sara riconosciuto un
compenso forfettario nei limiti della disponibilita (massimo di 686 ore) nella misura di:

- Fino ad un massimo di 10 ore aggiuntive funzionali all 'insegnamento per la formazione eccedente le 25 ore ( Dalla 26"
ora di formazione e fino 43") in maniera proporzionale secondo la formula 10 x (n. ore formazione-25)/10)

- Fino ad un massimo di ulteriori 5 ore aggiuntive funzionali all’insegnamento per la formazione eccedente le 45 ore (
Dalla 46" ora di formazione e fino 65} in maniera proporzionale secondo la formula 5 x (n. ore formazione-45)/5)

Fino ad un massimo di ulteriori 5 ore aggiuntive funzionali all’insegnamento per la formazione eccedente le 65 ore in maniera

proporzionale secondo la formula 5 x (n. ore formazione-65)/5
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Valorizzazione del merito ATA

progetto utilizzo Fondo Istituto - VALORIZZAZIONE personale ATA

tmporto lordo oneri importo lordo

disponibilita a.s. 2020/21 € 3.946,44 129049 € 5.236,93
€ - € - € -

€ 3.946,44 1.29049 € 5.236,93

Personale Collaboratore scolastico

. . Lordo . Lordo oneri
Sanificazione ore . oneri Stato
Dipendente stato
Infanzia Lubiara 1 coll. Sc x 10 h pari a 10 x € 1250 paria € 125,00 € 4088 € 165,88
Infanzia Caprino leoll. Sex 10 hparia .10 x € 1250 paria € 125,00 € 4088 € 165,88
Infanzia Pesina 2 coll. Scx 10 hpari a 20 x € 1250 paria € 250,00 € 81,75 € 331,75
Infanzia Rivoli 3coll. Sex 10 hpari a 30 x € 1250 paria € 375,00 € 12263 € 49763
, 70 € 875,00 € 286,13 € 1.161,13
Primaria Caprino 3coll. Scx 10 hpari a 30 x € 12,50 paria € 375,00 € 12263 € 497,63
Primaria Pesina 4 coll. S¢ x 10 h pari a 40 x € 12,50 paria € 500,00 € 163,50 € 663,50
Primaria Pazzon 3 coll. Sc x 10 h pari a 30 x € 12,50 paria € 375,00 € 122,63 € 49763 nSV
Primaria Rivoli 2 coll. Sex 10 h pari a 20 x € 12,50 paria € 250,00 € 81,7s € 331,75 LA
Primaria S. Zeno 2 ¢oll. Sex 10 h pari a 20 x € 12,50 paria € 250,00 ¢ 81,75 € 331,75
140 € 175000 € 57225 € 232225
secondaria 8. Zeno 2 ¢oll. S¢ x 10 h pari a 20 x € 12,50 paria € 250,00 € 8175 € 331,75
Palazzetto sport 1 coll. Sc. x 10 h pari a 10 x € 12,50 paria € 125,00 € 4088 € 165,88
Secondaria Caprino 5coll. Sc.x 10 hparia 50 x € 12,50 paria € 62500 € 20438 € 829,38
80 € 1.000,00 € 327,00 € 132700
290 € 3.62500 € 1.18538 € 4.810,38
Personale Assistente Amministrativo
gestione personale covid 1 ass. Amx22hparia 22 x € 1450 paria € 319,00 € 10431 € 423,31
Totale Assistente Amministrativo 22 € 3190 € 10431 € 423,31
Impegno complessivo 312 € 394400 € 128969 € 5.233,69
residuo da ufilizzare per ulteriori impegni che si poirebbero verificare in corso d's € 244 € 0,80 £ 3,24

01/02/2021 1




