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Ufficio I - Affari generali e personale - Dirigenti scolastici - Contenzioso

CONTRATTO INDIVIDUALE DI LAVORO

FRA

Il Direttore Generale dell'Ufficio Scolastico Regionale per il Veneto DANIELA BELTRAME,

E

Il Dott. GRADIZZI ENZO, nato a COSTERMANO, il 29-mag-57, codice fiscale GRDNZE57E29D118Y,

SI STIPULA QUANTO SEGUE

Art. 1

(Oggetto del contratto)

Il presente contratto individuale definisce il trattamento economico correlato all'incarico di Dirigente

scolastico, presso l'istituzione scolastica ISTITUTO COMPRENSIVO di CAPRINO VERONESE,

conferito al Dott. GRADIZZI ENZO, ai sensi dell'art. 19, comma 5, del decreto legislativo 30.3.2001, n.

165 e successive modificazioni.

Art. 2

(Decorrenza del trattamento economico)

Il trattamento economico, determinato ai sensi degli articoli seguenti nel rispetto dei principi definiti

dall'art. 24 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e dai contratti collettivi nazionali di lavoro, ha

effetto dalla data di decorrenza del provvedimento di conferimento dell'incarico.

Art. 3

(Trattamento economico)

AI Dirigente Scolastico GRADIZZI ENZO compete il seguente trattamento economico annuo lordo,

comprensivo del rateo di tredicesima mensilità, di cui ai seguenti punti:

a) stipendio tabellare € 43.310,90, (art. 2, comma 2, del C.C.N.L. - biennio economico

2008-2009 per il personale dirigente dell'area V, sottoscritto in data 15.7.2010);

b) retribuzione individuale di anzianità in godimento (solo se spettante) (art.52, comma 1,

C.C.N.L. per il quadriennio giuridico 2002/2005, confermato dal nuovo CCNU2010);


